
Zadanie zdroja financovania pedagogického 
a odborného zamestnanca 
 

Školy a školské zariadenia zadávajú pri pedagogických a odborných zamestnancoch zdroj 

financovania. Zdroj financovania sa nezadáva pri ostatných typoch zamestnancov (administratívny, 

prevádzkový, zdravotnícky, sociálny, iný). Možné zdroje sú: 

• Štátny rozpočet – odmeňovanie sa riadi zákonom 553/2003 - Zákon o odmeňovaní 

• Štátny rozpočet – odmeňovanie sa riadi Zákonníkom práce 

• EŠIF z RK (Rozpočtovej kapitoly MŠVVaM) 

• Ostatné prostriedky EÚ 

• Mimorozpočtové zdroje 

• POO – Plán obnovy a odolnosti 

Zamestnanec  financovaný zo štátneho rozpočtu: 
 

Pri financovaní zo štátneho rozpočtu môže byť zamestnanec odmeňovaný dvoma spôsobmi.  

a) Zamestnávateľ postupuje pri odmeňovaní podľa zákona č. 553/2003 Z.z. o odmeňovaní 

niektorých zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme a o zmene a doplnení 

niektorých zákonov a zamestnanec je financovaný z finančných prostriedkov z kapitoly 

MŠVVaM SR.  

Rovnako sem patrí aj zamestnanec financovaný z rozpočtu prostriedkov obcí alebo 

samosprávnych krajov, ak sa pri jeho odmeňovaní uplatňuje zákon 553/2003 Z.z. (je 

platený podľa platových tabuliek). 

 

b) Zamestnávateľ postupuje pri odmeňovaní podľa zákona č. 311/2001 Z.z. Zákonník práce 

a zamestnanec je financovaný z finančných prostriedkov z kapitoly MŠVVaM SR – týka sa 

len súkromných škôl, ktoré pri odmeňovaní nepostupujú podľa zákona č. 553/2003 Z.z. 

Zamestnanec je financovaný zo zdrojov Európskej únie: 
 

Financovanie zo zdrojov Európskej únie sa delí podľa jednotlivých programov, z ktorých boli 

zamestnanci financovaní.  

a) Z prostriedkov Európskych štrukturálnych investičných fondov (EŠIF). Sem patria napríklad 

pracovníci financovaní cez Program Slovensko. Zamestnanci financovaní z POP3 – 

pedagogickí asistenti, školský podporný tím, pomocní vychovávatelia 

 

b) Z prostriedkov Plánu obnovy a odolnosti  . Do 31.8.2024 boli z POO financovaní 

zdravotnícki pracovníci.  

 



c) Ostatné prostriedky EÚ. Sem patria pracovníci financovaní z európskych a štrukturálnych 

investičných fondov poskytnutých z iných ministerstie, projekty a programy ako napr. 

Erasmus+, finančný mechanizmus EHP, Nórsky finančný mechanizmus a iné.  

Zamestnanec financovaný z iných zdrojov: 
Do tejto položky sa radia zamestnanci, nefinancovaní zo žiadnej z predošlých kategórií. Môžu sa sem 

radiť: 

• mimorozpočtové zdroje školy 

• zisk z podnikateľskej činnosti 

• dary, prostriedky zo súkromných výziev a pod.  

 

V ŠIS je potrebné označiť u zamestnanca príznak, ktorý charakterizuje ako zamestnávateľ postupuje pri 

jeho odmeňovaní. 

Do kategórie ŠZAM pre účely normatívneho financovania vstupujú pedagogickí zamestnanci s priamou 

vyučovacou povinnosťou, ktorí sú financovaní zo štátneho rozpočtu. 

Pedagogickí asistenti ani odborní zamestnanci nevstupujú do kategórie ŠZAM, ale v ŠIS je tiež potrebné 

označiť príznak, ktorý charakterizuje ako zamestnávateľ postupuje pri ich odmeňovaní.  

Špecifické otázky pri zadávaní zdroja financovania 

 

Zamestnanec financovaný z viacerých zdrojov 
Sleduje sa zdroj financovania podľa hlavnej pracovnej činnosti zamestnanca, resp. podľa pracovnej 

činnosti, ktorou strávi najviac času. Uvádza sa iba jeden „dominujúci“ zdroj financovania aj pri 

kombinácii zdrojov (napr. časť zdrojov z kapitoly MŠVVaM, časť EŠIF), okrem prípadu ak 

„nedominujúci“ zdroj financovania je štátny rozpočet.  

Ak má zamestnanec delený úväzok presne na polovicu, uveďte financovanie podľa hlavnej činnosti 

v pracovnej zmluve a jej zdroj financovania (ak je jeden z nich štátny rozpočet, uveďte štátny 

rozpočet).  

Ak je zamestnanec financovaný zo štátneho rozpočtu menšiu časť jeho úväzku, je potrebné zadať 

jeho pracovný pomer ako dva pracovné pomery, každý s osobitným zdrojom financovania.  

Ak je pedagogický zamestnanec aspoň z časti financovaný zo štátneho rozpočtu, je potrebné tento 

zdroj financovania uviesť, pre správne zarátanie do výkazu ŠZAM.  

 

Financovanie pedagogického asistenta 
V prípade, že napr. pedagogický asistent má časť úväzku financovanú cez NIVAM (EŠIF) a časť úväzku 

zo štátneho rozpočtu, označí škola spôsob financovania podľa väčšinového úväzku. Uvádza sa iba jeden 

zdroj financovania, nie je potrebné deliť úväzok.  

 

Financovanie školského digitálneho koordinátora 
Ak je zamestnanec v podkategórii školského digitálneho koordinátora, uvedie sa zdroj financovania 

podľa reality. Ak je zároveň aj učiteľom na čiastkový pomer, tento musí byť riešený osobitnou 

zmluvou, kde sa uvedie reálny zdroj financovania (vo väčšine prípadov štátny rozpočet).  



Ak je pedagogický zamestnanec v kariérovej pozícii školský digitálny koordinátor a má iba jednu 

zmluvu, uvedie mu škola počet započítaných hodín za výkon činnosti školského digitálneho 

koordinátora. Zdroj financovania mu uvedie podľa hlavnej podkategórie – vo väčšine prípadov učiteľ, 

alebo majster odbornej výchovy.  

 

Zadávanie zdroja financovania v školskom informačnom systéme 

aSc Agenda online 
V karte zamestnanca, na záložke RIS, časť Zdroj financovania. 

 

 

aSc Agenda stolová 
V karte zamestnanca, na záložke RIS, časť Zdroj financovania. 



 

 

eŠkola 
V karte zamestnanca, na záložke RIS, časť Zdroj financovania. 

 


